BMI GROUP ESTONIA
KOLMANDA OSAPOOLE TEGEVUSJUHEND

1. Uldised kohustused

BMI Group Estonia (oma sidusettevotetega uhiselt ,BMI“) kasutab kontserni Standard Industries Inc.
osana kaasaegset lahenemisviisi industrialismile. Me kasutame ettevotete Ulesehitamisel pikaajalist
perspektiivi, tunnistades, et jatkusuutlikkus ja edu on omavahel lahutamatult seotud.

Me toetame innovatsiooni, arendame murrangulisi tooteid ja lahendusi, mis aitavad klientidel kiiresti
muutuvas maailmas areneda. Me pihendume oma tddtajatele voimaluste pakkumisele ja
kogukondade rikastamisele, kus me t6dtame ja elame. Me arvestame oma &riotsustes
keskkonnaméjusid, proovides oma tédstusesse ja planeeti positiivselt panustada.

Investeerime toodetesse, inimestesse ja planeeti, et saavutada kestlikkumat kasvu ja jatkata ning ja
vastupidavama tuleviku ehitamist.

> Uuenduslikud tooted

Oleme ainulaadsel positsioonil, et pakkuda uuenduslikke lahendusi, mis parandavad otseselt
inimeste igapaevaelu ja modjutavad maailma. Meie tooted kasitlevad tehiskeskkonna
probleeme — alates eluasemest kuni transpordi ja taastuvenergia tootmiseni —, aidates ehitada
paremat maailma praegu ja tulevikus.

> Meie inimeste ja kogukondade toetamine

Meie tdotajad on meie suurim vara. Toetame oma t66tajaid, tagades turvalise tookeskkonna ja
investeerides labimdeldult professionaalsesse kasvu ja arengusse. Motte mitmekesisuse
edendamiseks arendame kaasavat ja loovat kultuuri, soodustades arutelu, toetades uusi ideid
ja Oppides pidevalt Uksteiselt. Me ehitame ka oma naabritele paremat tulevikku. Meie
ettevdtetel on oma kogukondades oluline roll alates tddkohapdhisest 6ppest kuni
katastroofiabi andmiseni, tdotades kasikdes piirkonna elanike ja mittetulunduslike
partneritega, et luua vastupidavaid ja kestlikke kogukondi pikas perspektiivis.

> Turvalisema planeedi loomisele kaasaaitamine

Vétame vastutuse olla meie planeedi eestkostjaks ja investeerime strateegiliselt
tehnoloogilistesse edusammudesse ning operatiivsetesse parimatesse tavadesse, mis
parandavad meie klientide elu, nende kogukondade heaolu ja meie méju keskkonnale.

Oleme pihendunud edusammudele — edendame uuendusi, mis juhivad meie ettevétteid, kaitseme
oma kliente ja parandame tehiskeskkonda. Investeerime oma ressursse, et pidevalt taiustada tooteid,
mida me oma klientidele pakume, ning parandada meist sdltuvate inimeste elu ja planeeti, kus me
elame. Meie juhtkond on selle visiooniga kooskdlas ja vastutab meie eesmarkide saavutamise
edukuse eest.

Nende kohustuste osana on kestliku arengu pdhimdtted — vaartuse loomine, kestlik keskkonnatoime ja
ettevitja sotsiaalne vastutus — meie ettevbtte strateegia jaoks vaga olulised. Meie |dhenemisviis
keskkonna, kestlikkuse ja juhtimise teemadele hdlmab ka seda, kuidas me tdotame koigi oma
kolmandate osapooltega. Meie eesmark on teha koost6dd kolmandate osapooltega, et edendada
vastutustundlikke aritavasid ning naidata tles hoolivust inimeste ja meie keskkonna suhtes.

Me nduame, et kdik kolmandad osapooled, kes té6tavad BMI-ga véi BMI heaks, austaksid ja jargiksid
seda kolmanda osapoole tegevusjuhendit.

2. Uldised ootused meie kolmandatele osapooltele

Eeldame oma kolmandatelt osapooltelt jargnevat:
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a) jargida kohaldatavaid seaduseid ja k&esolevat kolmanda osapoole tegevusjuhendit ning
asjakohaseid keskkonna, kestlikkuse ja juhtimise standardeid, nagu on Uksikasjalikumalt
kirjeldatud allpool;

b) tegutseda eetiliselt ja ausalt, kaitsta inimdigusi kooskdlas eetilise kaubanduse algatusega, tagada
oma tootajate ohutus ja heaolu ning tegutseda keskkonnateadlikult;

¢) hoida BMI-It saadud teavet konfidentsiaalsena;

d) tagada kaesolevast kolmanda osapoole tegevusjuhendist tulenevate kohustuste taitmine voi
rakendamine kogu teie ettevéttes ja tarneahelas.

3. Keskkonna, kestlikkuse ja juhtimise standardid

BMI on vdtnud endale kohustuse taita kdrgeid sotsiaalseid, keskkonna-, tervishoiu- ja ohutusalaseid
standardeid ning ootame oma kolmandatelt osapooltelt jargnevat.

3.1 Tervis ja ohutus ning keskkond
a) Jargida koiki kohaldatavaid tervise-, ohutus- ja keskkonnaalaseid seadusi ning maarusi.

b) Seada esikohale ja kaitsta Uksikisikute (t60tajate, toOvotjate, kohalike kogukondade), fllsiliste
varade ja tddkeskkonna tervist ning ohutust.

c) Kasutada oma teadmisi, ressursse ja moju, et avaldada positivset moju inimestele,
kogukondadele, téostusele ja meie planeedile, parandades pidevalt oma tegevust ja arendades
oma tootepakkumisi, proovides vdhendada oma keskkonnamdju, kasutada ressursse tdhusalt,

vahendada veekasutust ja kasvuhoonegaaside heidet ning julgustada energiatdhusate
tehnoloogiate kasutamist oma tootmises ja teenustes.

d) Edendada toodete ohutut ja keskkonnahoidlikku arendamist, tootmist, transporti, kasutamist ja
kdrvaldamist ning tagada, et toodete kvaliteet, tehnilised andmed ning ohutus vastavad
kohaldatavatele standarditele ja nduetele.

3.2 Sotsiaalne terviklikkus ja diglus

a) Jargida koiki kohaldatavaid t66- ja to6hdiveseadusi.

b) Edendada todkeskkonda, kus koiki tootajaid koheldakse diglaselt, ausalt ja lugupidavalt.

c) Tagada koigile to6tajatele turvaline diskrimineerimis- ja ahistamisvaba keskkond.

d) Tagada koigile inimestele vordne t66hdive ja vordsed vdimalused.

e) Keelata diskrimineerimine rassi, nahavarvuse, usutunnistuse, soo, vanuse, rahvusliku paritolu,
s00 vOi mis tahes muu seadusega kaitstud kategooria alusel.

f) Keelustada sunniviisiline, sissendudmisel pohinev vdi mittevabatahtlik t66 (sealhulgas kaasaegne
orjus ja inimkaubandus) ja lapstddjou kasutamine.

g) Tunnustada ja vbtta avatud hoiak tGhinemisvabaduse ning kollektiiviabiraakimiste diguse suhtes ja
tagada, et tootajate esindajaid ei survestata, hdlbustades nende esinduskohustuste taitmist
tookohal kooskdlas kohaldatavate digusaktidega.

h) Véimaldada tddtajatel ja muudel sidusrihmadel ilma survemeetmeteta teatada anonuimselt
probleemidest vdi voimalikest ebaseaduslikest tavadest voi poliitikarikkumistest.

Juuli 2025 versioon



3.3 Vastavus ja juhtimine
a) Jargida koiki kohaldatavaid riiklikke ja rahvusvahelisi seadusi ja maarusi.
b) Keelata igasugune altkdemaksu andmine, korruptsioon ja rahapesu.

c) Rakendada asjakohaseid slsteeme ja kontrolle, et hélbustada kohaldatavate digusnormide ning
standardite jargimist.

d) Rakendada 0ige ja diglase raamatupidamise pohimétteid ning sailitada tapseid raamatupidamis-ja
aridokumente.

e) Valtida mis tahes olukordi vdi tegevusi, mis vdivad tekitada huvide konflikti.

f) Austada koigi tootajate ja isikute, kellega nad teevad koost6dd, privaatsust ja konfidentsiaalset
teavet, kaitstes samal ajal konfidentsiaalseid andmeid ja intellektuaalomandit vaarkasutuse,
varguse, pettuse voi keelatud avalikustamise eest.

g) Austada ja kaitsta BMI fuusilist vdi virtuaalset vara, sealhulgas materiaalset ja immateriaalset
vara.

4. Sonavott

Kui BMI ja kolmanda osapoole vahel sélmitud lepingu taitmisel ilmneb mis tahes teo toimepanek voi
tegevusetus, mida voib pidada kadesolevast kolmanda osapoole tegevusjuhendist tulenevate
kohustuste rikkumiseks, tuleb sellest viivituseta teatada tavaparasele valdkonna eetika vihjeliinile
(Standard Industries Ethics Hotline) standardindustries.ethicspoint.com voi telefoni teel. BMI jatab
endale diguse hinnata vastavust selle kolmanda osapoole tegevusjuhendile (sh viia labi keskkonna,
kestlikkuse ja juhtimise alase auditi kolmanda osapoole tegevuskohtades) ja vdtta asjakohaseid
meetmeid seoses meie suhetega mis tahes kolmanda osapoolega sellel alusel.

Kui kolmas osapool ei tdida kaesoleva kolmanda osapoole tegevusjuhendi ndudeid (sdltuvalt
raskusastmest), vobidakse koostada parandusmeetmete kavad, et tagada vastavus teatava
ajavahemiku jooksul.

Kui kolmas osapool ei jargi parandusmeetmete kavasid, vbidakse selle kolmanda osapoole suhe
BMI-ga peatada.
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